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Studium in Deutschland heute...

• Ca. 390 staatlich anerkannte Hochschulen

• Aktuell ca. 20.000 Studienangebote

• WS 20/21 ca. 2.947 Mio. Studierende

• 2020 ca. 490.204 Studienanfänger (WS & SS)

• Ca. 21% Studiengangwechsel im Erststudium / ca. 21% Studienabbruch



Dein erstes Praktikum...

Ein Praktikum bietet für einen limitierten Zeitraum Einblicke in die Berufs- / 
Studienrichtung und hilft im späteren Bewerbungsprozess:

• Sammele Deine ersten beruflichen Erfahrungen – schaue, frage und höre zu!

• Verstehe das Unternehmen, den beruflichen Alltag und die Arbeitskultur

• Lerne die verschiedenen Mitarbeiter, deren Motivation und Verhalten kennen

• Networking: Entwickele Dein erstes Netzwerk

-> Überprüfe Deine spätere Bildungsplanung



Wie findet man das passende Praktikum...

• Was interessiert Dich?

• Welche Unternehmen oder Institutionen passen zu Deinen Interessen?

• Gibt es persönliche oder familiäre Kontakte?

-> Bewerbe Dich richtig und rechtzeitig!



Einige Standards...

• Du bist Praktikant und kein Profi – zeige Respekt, habe keine Angst

• Manchmal muss man einfache oder langweilige Dinge tuen – dies ist ein Praktikum

• Bei fehlender Arbeit Kollegen fragen, ob Du ihnen helfen kannst

• Verlasse Dich nie auf Deinen ersten Eindruck – die Zeit verändert diesen

• Im Falle von hektischen Situationen: Bleibe ruhig und beobachte

• Zeige Eigeninitiative: Dein Eindruck zählt...auch für später!



Ihr seid die Botschafter Eurer Schule 
und Familie!



Die Basics...
Zeit

• Morgens rechtzeitig anwesend sein

• Abends nicht die / der erste sein

Dresscode

• Am ersten Tag offiziell, dann den Gegebenheiten anpassen

Benehmen

• Verhalte Dich professionell und natürlich – Du bist Gast und Botschafter

Arbeitsverhalten

• Welchen Eindruck möchtest Du hinterlassen?

Mobiltelefon & email

• Keine private Nutzung – nur im Fall eines !wirklichen! Notfalls



Der erste Tag...

• Bitte rechtzeitig vor Ort sein (10 Minuten Regel)

• Am Empfang bitte nach der Kontaktperson fragen

• Die Kontaktperson wird Dich vor Ort herumführen

• Währenddessen wirst Du Deinen Kollegen vorgestellt werden

• Bitte stelle Fragen während der Erklärung Deiner Aufgaben:

• Was wird meine Verantwortung sein?

• Was erwarten Sie von mir?

• Wie kann ich Sie in Ihrer Arbeit unterstützen?

• Gibt es bestimmte Regeln oder wichtige Dinge, auf die ich achten sollte?

• Bitte nicht als erste(r) gehen



Informationen & Termine auf www.suitbertus.de und 
durch die Suit Future-AG

Suitbertus unterstützt...

http://www.suitbertus.de/


Vielen Dank!
Claus Caspers

Telefon: 02131 / 7789881

Email: info@therightdirection.de

Web: www.therightdirection.de

Anschrift: the right direction – coaching individuals, Drususallee 15, 41460 Neuss

Haftungsausschluss:

Wir haben uns bemüht, diesen Vortrag fehlerfrei zu gestalten, können Fehler und Irrtümer aber nicht gänzlich ausschließen. Für fahrlässige 
Falschangaben schließen wir die Haftung aus. Verbesserungsvorschläge und Fehlerhinweise nehmen wir gerne entgegen. Für die inhaltliche Richtigkeit, 
die Aussagen und die Gestaltung der verlinkten Seiten und die mit diesen Seiten verlinkten Seiten anderer Anbieter können und wollen wir keine Haftung 
und Verantwortung übernehmen. Wir distanzieren uns aus Rechtsgründen vorsorglich von den dort eingegebenen Inhalten und machen uns diese nicht zu 
Eigen.
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